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I. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

8 1 Firmaund Sitz
1) Die Firmader Genossenschaft lautet:
Besamungsgenossenschaft Marktredwitz - Wélsau e. G.
2 Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Wélsau Nr. 27; 95615 Marktredwitz

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternenmensist der Betrieb einer Besamungsstation mit dem Zweck,

a) die ansteckenden Geschlechtskrankheiten mit ihren wirtschaftlichen Folgen zu bekdmpfen,

b) durch Aufstellung zuchtwertgepriifter Bullen die Tierbestande der Mitglieder zu verbessern,

¢) durch Zukauf von Ebersperma die Schweinebesamung durchzufihren,

d) die Besamung von Vieh und Haustieren zu gewahrleisten,

€) neue biotechnische Verfahren zum Nutzen der Mitglieder anzuwenden (z.B. Embryo-Transfer).

(3) Die Regelung und Durchfiihrung der kiinstlichen Besamung wird gemaf3 der Verordnung zur Durchfihrung des
Gesetzes Uber die kiinstliche Besamung von Tieren (Mindestinhalt der Besamungsvertrage) bestimmt.

(4) Die Genossenschaft beschrénkt ihren Geschéftsbetrieb auf den Kreis der Mitglieder.

(5) Die Genossenschaft kann sich zur Erfiillung von §2(1)auch an anderen Unternehmen beteiligen.

§ 2a Besamungsver trage fir Rinder

l.
(1) Die Besamungsgenossenschaft Marktredwitz-Wdlsau eG. (im folgenden Genossenschaft genannt) verpflichtet sich
gegenliber dem Tierhadter zur ordnungsgemél3en Durchfiihrung der kiingtlichen Besamung im angeschlossenen
Tierbestand.
(2) Der Tierhater verpflichtet sch, das nach Ziff. V fir die Leistungen der Genossenschaft vereinbarte Entgelt zu
entrichten.

.
Die Genossenschaft verpflichtet sich im einzelnen,
(1) die Besamung bei alen weiblichen faselbaren Rindern, die vom Tierhalter
fristgerecht angemeldet werden und nicht erkennbar an einer Erkrankung der Geschlechtsorgane leiden,
ordnungsgemald durchzufiihren; am 1. Januar, Christi Himmelfahrt, 1. Osterfeiertag, 1. Ma, 1. Pfingstfeiertag, 1.
Weihnachtsfeiertag, ebenso an jedem 1. Sonntag im Monat werden keine Besamungen durchgefihrt. Hohere Gewalt
(Streik, Seuchen der Stationsbullen, auffergewodhnliche Verkehrsschwierigkeiten in den Wintermonaten ect.) entbindet
von der Durchfiihrung der Besamung.
(2) durch entsprechende Beauftragung von Besamungstechnikern und Tierérzten daflir Sorge zu tragen, daid
a) fur jede Besamung ein Beleg gemald Tierzuchtverordnung ausgestellt wird;
b) im landwirtschaftlichen Betrieb des Tierhalters eine Besamungskartei ordnungsgemali gefiihrt wird, die den nach
besamungsrechtlichen Vorschriften erforderlichen Mindestinhalt aufweist;
c) der Tierhater auf erkennbare Erkrankungen der Geschlechtsorgane und erkennbare Stoérungen des
Geschlechtsgeschehens der weiblichen Tiere hingewiesen und dartiber unterrichtet wird, wenn weibliche Tiere zweima
erfolglos besamt worden sind.

[1.
Der Tierhalter verpflichtet sich,
(2) in seinem Tierbestand nur von der Besamungsgenossenschaft Marktredwitz-Wolsau e. G. ausgelieferten Samen zu
verwenden; der AbschluR eines weiteren Vertrages mit einer anderen Besamungsstation zur Lieferung von Samen ist
nicht gestattet.
(2) Ein Drittel des Tierbestandes mit Sperma von Prifgieren besamen zu lassen, sofern der Bestand der
Milchleistungspriifung des Landeskuratoriums der Erzeugerringe fir tierische Veredelung in Bayern eV. (LKV)
angeschlossen ist.
©)
a) die Tiere fristgerecht zur Besamung anzumelden. Die Anmeldefristen werden jeweils ortlich von dem
Besamungsbeauftragten festgesetzt;
b) nur ordnungsgemald gekennzeichnete Tiere zur Besamung vorzustellen;
¢) das zu besamende Tier zu fixieren und bel der Besamung selbst oder durch einen Beauftragten zuverléssig zu halten
oder halten zu lassen (bei Nichterflllung dieser Verpflichtung kann fur evtl. Schéden keine Haftung tbernommen
werden);



d) Wasser, Seife und ein sauberes Handtuch bereitzustellen;

€) die Besamungsmappe mit den dazugehérigen Unterlagen bereitzuhalten;

f) bei Tieren, die aus der kiinstlichen Besamung stammen, zur Vermeidung von Inzucht bel der Besamungsanmeldung
den Vater des Rindes sowie desgleichen bei Nachbesamungen den bei der vorherigen Besamung verwendeten Stier
anzugeben;

g) Tot-, MiZ- und Schwergeburten, sowie Milbildungen dem von der Genossenschaft beauftragten
Besamungstechniker oder Tierarzt zu melden.

(4)Den Beauftragten der Genossenschaft, der Zuchtwertprifstelle und des zusténdigen Tierzuchtamtes zum Zwecke der
notwendigen Uberprifung der Durchfiihrung der Besamung im landwirtschaftlichen Betrieb Zutritt zu den Stallungen
zu gewahren und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen sowie notwendig werdende Blutentnahmen zur
| dentitétssi cherung durchfiihren zu lassen.

V.
Der Tierhalter ist berechtigt,
(2) in begriindeten Falen einen von der Genossenschaft mit seinem Einverstdndnis beauftragten Besamungstechniker
oder Tierarzt fir kinftige Besamungen zurlickzuweisen, insbesondere wenn die Befruchtungsergebnisse fiir einen
l&ngeren Zeitraum der gesamten Tétigkeit der zurlickzuweisenden Person im Rahmen der Durchfihrung der
kinstlichen Besamung erheblich unter dem zuletzt festgestellten jahrlichen Durchschnitt der Besamungsstation liegen.
Die Zuriickweisung hat schriftlich zu erfolgen.
(2) fur das kommende Kaenderjahr der Genossenschaft einen nicht von der Genossenschaft angestellten
Besamungstechniker oder einen Tierarzt zu benennen, der die Besamung durchfiihren soll. Die Benennung muf3 bis
spéatestens 30. September schriftlich erfolgt sein.
Die Genossenschaft kann in begriindeten Fallen die Benennung zurtickweisen. Diestrifft insbesondere zu, wenn
a) der benannten Person im Hinblick auf ihre bisherige gesamte Tétigkeit im Rahmen der Durchfiihrung der
kiinstlichen Besamung erhebliche Pfli chtverletzungen vorzuwerfen sind,
b) der Genossenschaft eine Beauftragung aus wirtschaftlichen Griinden unzumutbar ist.

V.
(1) Das an die Genossenschaft zu entrichtende Entgelt fir den Samen, die instrumentelle Einfiihrung des Samens und
die Leistungen gemald Ziff. 11 Nr. 2a- c wird von dem Vorstand der Genossenschaft festgesetzt und in den Mitteilungen
der Genossenschaft veroffentlicht.
(2) Die Entgelte kdnnen von der Genossenschaft mittels Lastschriftverfahren durch die fir den Tierhalter zustdndige
Bank monatlich eingehoben werden. Der Tierhalter erklért sich damit ausdriicklich einverstanden. Sollte sich der
Tierhalter dem Lastschriftverfahren nicht anschlieRen, ist die Genossenschaft berechtigt, fir die gesonderte
Abrechnungserstellung einen Zuschlag zu erheben. Das dem von der Genossenschaft nicht angestellten
Besamungstechniker oder Tierarzt gegenilber der Genossenschaft zustehende Entgelt fir die Durchfiihrung der
kinstlichen Besamung wird fir diese Personengruppe durch die Genossenschaft bel den Tierhaltern eingehoben.
(3) Die Viertbesamung wird a's Erstbesamung behandelt; ebenso falt nach jedem Abort (Verwerfen) sowie nach einer
Besamung, die spéter ds 4 Monate nach der vorausgegangenen erfolgt, ein volles Entgelt an. Fir jede Nachbesamung
wird eine Wegegebiihr erhoben.
(4) Fir Besamungen an Sonn- und Feiertagen wird durch die Genossenschaft ein Zuschlag erhoben.
(5) Fur Besamungen, die nicht im Stall des Tierhalters durchgefihrt werden (Weidebesamung) ist der von der
Genossenschaft beauftragte Besamungstechniker oder Tierarzt berechtigt, ein Honorar von dem Tierhalter zu erheben.
(6) Die zu besamenden Tiere sind angebunden vorzustellen. Besamungstechniker und Tierarzt haben das Recht, die
Besamungen bei nicht angebundenen Tieren abzul ehnen.

§ 2b Besamungsver trage fir Schweine
Besamungsvertrége fir Schweine werden gesondert erstellt.

§ 2c Besamungsvertrage fur Pferde, Schafe, Ziegen und Haustiere
Besamungsvertrége fir Pferde, Schafe, Ziegen und Haustiere werden gesondert erstellt.



II. Mitgliedschaft

§ 3Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:

a) natlrliche Personen,

b) Personengesellschaften,

C) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den Anforderungen des
Genossenschaftsgesetzes entspricht und

b) Zulassung durch die Genossenschaft

(3) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste gem. § 16, Abs.2 e einzutragen und hiervon unverziiglich zu
benachrichtigen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Kiindigung (8 5);

b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6);

c) Tod (87);

d) Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (8 8);
€) Ausschluf? (8 9).

§ 5 Kiindigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluf? eines Geschéftsahres zu kiindigen.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen betelligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine
Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner
weiteren Geschéftsanteile zum Schlufd eines Geschéftgahres kiindigen.

(3) Die Kindigung muf3 schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 12 Monate vor SchiulR des
Geschéftgahres zugehen.

8§ 6 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschéftgahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen
Vertrag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden,
sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist nur zuldssig,
wenn mit der Zuschreibung des Geschéftsguthabens des VerduR3erers der Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit
denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Uberschritten wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise Ubertragen und
damit die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76 Abs. 2 GenG der Zustimmung des
Vorstands.

8§ 7 Ausscheiden durch Tod
Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber. Die Mitgliedschaft des Erben
endet mit dem SchluR des Geschéftgahres, in dem der Erbfall eingetreten ist (8§ 77 des Genossenschaftsgesetzes).

8 8 Auflosung einer juristischen Person oder einer PersonengeselIschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgel0st oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit
dem Schlul? des Geschéftgahres, in dem die Auflésung oder das Erlschen wirksam geworden ist. Im Falle der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schlu® des Geschéftahres durch den Gesamtrechtsfolger
fortgesetzt.

8§ 9 AusschluR

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluf? eines Geschéftg ahres ausgeschlossen werden wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmélligen oder sonstigen der
Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt,

b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgensiibersichten einreicht oder sonst unrichtige oder unvollstandige
Erklarungen Uber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhdltnisse abgibt,

) es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegentiber der Genossenschaft diese schadigt oder geschédigt hat
oder wegen Nichterflllung einer Verbindlichkeit gerichtliche Mal3nahmen notwendig sind,

d) es zahlungsunféhig geworden oder Uberschuldet ist oder Uber sein Vermégen das Insolvenzverfahren ertffnet
worden igt,



€) es seinen Sitz oder Wohnsitz verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden
sind,

g) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt oder sich an einem solchen
beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des
Mitglieds beteiligt.

h) sich sein Verhaten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren [&/%.

(2) Fir den AusschluB ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats kénnen jedoch nur
durch BeschluR der Vertreterversammlung ausgeschl ossen werden.

(3) Vor der BeschluRfassung ist dem Auszuschlie3enden Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschlul?
zu auRern. Hierbe sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluf? beruhen soll, sowie der gesetzliche
oder satzungsmafdige Ausschlielfungsgrund mitzuteilen.

(4) Der Beschluf3, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschliul? beruht,
sowie den gesetzlichen oder satzungsmaf3igen Ausschlielfungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschlul3 ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.
Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammliung teilnehmen und nicht
Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Vertreterversammlung den Ausschlufd beschlossen hat, innerhalb eines
Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des
Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endguiltig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Beschwerde ein, ist der
ordentliche Rechtsweg ausgeschl ossen.

8§ 10 Auseinander setzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der festgestellte
Jahresabschlu’ maf3gebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhéltnis der Geschéftsantelle zu berticksichtigen. Im Fall
der Ubertragung des Geschéftsguthabens (8 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens. Dariiber gibt es
keine Anspriiche auf das Vermogen der Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung
die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben
aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das A useinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen
Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds. (3) Die Absdtze 1 und 2 gelten entsprechend fir die
Auseinandersetzung nach Kiindigung einzelner Geschéftsantelle.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach Maligabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die Leistungen der
Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere
das Recht,

a) an der Wahl zur Vertreterversammlung teillzunehmen und sich im Rahmen der Vorschriften der Satzung um das
Vertreteramt zu bewerben.

b) als Vertreter in der Vertreterversammlung Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen (8 34).
¢) Antrége fir die Tagesordnung der Vertreterversammlung einzureichen; hierzu bedarf es der Unterschrift mindestens
des zehnten Teils der Vertreter, hochstens jedoch von 150 Vertretern.

d) be Antrédgen auf Berufung auf3erordentlicher Vertreterversammlungen mitzuwirken; zu solchen Antrégen bedarf es
der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Vertreter, héchstens jedoch von 150 Vertretern.

€) nach Mal3gabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschllisse am Jahresgewinn und an sonstigen Ausschiittungen
teilzunehmen.

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Vertreterversammlung auf seine Kosten eine Abschrift
des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats zu
verlangen,

) die Niederschrift Uber die Vertreterversammlung einzusehen.

h) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

i) die Mitgliederliste einzusehen.

j) die Liste mit den Namen und Anschriften der gewdhiten Vertreter einzusehen bzw. eine Abschrift der Liste zur
Verfligung gestellt zu bekommen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der Vertreterversammliung
nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschéftsanteile gem. § 37 zu leisten,

) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, bei Unternehmen Anderungen der Rechtsform sowie der
Inhaber- und Beteiligungsverhaltnisse unverziglich mitzuteilen,



d) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Genossenschaft
gegeniiber AuRenstehenden vertraulich zu behandeln,
€) Geschéftsanteile nach Mal3gabe des § 37 Abs. 3 zu tibernehmen.

[11. Organe der Genossenschaft

§ 13 Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:
A. der Vorstand

B. der Aufsichtsrat

C. die Vertreterversammlung

A. Der Vorstand

§ 14 Leitung der Genossenschaft

(1) De Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Genossenschaft gemald den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Saizung und der Geschéftsordnung fir den Vorstand.

(3) De Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich nach Mal3gabe des § 15.

§ 15 Vertretung

(1) Zwe Vorstandsmitglieder - darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter - kénnen rechtsverbindlich fur die
Genossenschaft zei chnen und Erkl&rungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

(2) Die Vorschriften Uber die Erteilung von Prokura und sonstigen Vollmachten bleiben unberiihrt (rechtsgeschéftliche
Vertretung). Naheres regelt die Geschéftsordnung fir den Vorstand.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vor stands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftdl eiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs-
oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorgtand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung ordnungsgemald zu fuhren und
sicherzustellen, daR Lieferungen und Leistungen ordnungsgemald erbracht und die Mitglieder sachgemal? betreut
werden,

b) eine Geschéftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der einstimmigen Beschluf¥fassung
im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist,

¢) die fur einen ordnungsgemélen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und organisatorischen
Mal3nahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

d) fur ein ordnungsmafiiges, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dienliches Rechnungswesen zu
sorgen,

€) Uber die Zusténdigkeit fir die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs, Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen und tber die Zustimmung zur Ubertragung des Geschéftsguthabens sowie fir das Fihren der
Mitgliederliste nach Mal3gabe des Genossenschaftsgesetzes zu entscheiden.

f) ordnungsgeméiie Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschéftgahres aufzustellen
und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

g) innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschéftgahres den Jahresabschlufd und Lagebericht, soweit dieser
gesetzlich erforderlich igt, aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der
Vertreterversammlung zur Feststellung vorzulegen,

h) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrége fir die Vertreterversammlung
rechtzeitig anzuzeigen,

i) im Prifungsbericht festgehaltene Méangel abzustellen und dem Priifungsverband darliber zu berichten.

8§ 17 Berichter stattung gegenliber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlal3
unverziglich Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der genossenschaftlichen
Grundsétze und die Unternehmensplanung, insbesondere den Investitons- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

(2) Der Vorgtand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljéhrlich, auf Verlangen auch in kirzeren Zeitabstanden, u.a
zu berichten:

a) Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im  abgelaufenen  Zeitraum anhand von
Zwischenabschllissen,



b) Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschliefdich der Wechselverpflichtungen und des
Biirgschaftsobligos,

¢) Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

(3) De Aufsichtsratsvorsitzende wird zu den Sitzungen des V orstands geladen.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstver hdltnis

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwel Mitgliedern.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und angestellt. Sowelt sie nicht hauptamtlich tétig sind,
wahlt siedie Vertreterversammlung. Der Aufsichtsrat bestimmt einen Vorsitzenden und seinen Stellvertreter.

(3) Der Aufschtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die Dienstvertrage mit  den
Vorstandsmitgliedern.

(4) Fir die Kindigung des Dienstverhdltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Einhaltung der vertraglichen oder
gesetzlichen Frist sowie fiir den Abschlul3 von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen
Vorsitzenden, zustdndig. Fir die auRerordentliche Kiindigung des Dienstverhdtnisses aus wichtigem Grund (fristlose
Kindigung) ist die Vertreterversammlung zusténdig. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der
Organstellung zur Folge.

(5) Von den nicht hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern scheidet ale Jahre das jeweil s dienstélteste Vorstandsmitglied
aus dem Vorgtand aus. Als Diengalter gilt die Zeit von seiner letzten Wahl an. Be gleichem Dienstalter wird der zuerst
Ausscheidende durch das L os bestimmt. Wiederwahl ist zuldssig. Ausscheidende Vorstandsmitglieder bleiben im Amt,
bis die Beendigung ihrer Vertreterbefugnis oder die Neuwahl anderer Vorstandsmitglieder im Genossenschaftsregister
eingetragen ist. Hauptamtliche Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kal enderjahres aus dem Vorstand aus,
in dem sie das 65. Lebengahr vollenden. Nichthauptamtliche Vorstandsmitglieder sind nicht wahlbar, wenn sie das 65.
Lebengahr vollendet haben.

(6) Die Vertreterversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben.

(7) Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorlaufig, bis zur Entscheidung der
unverziglich zu berufenden Vertreterversammlung von ihren Geschéften zu entheben und die erforderlichen
Malnahmen zur einstweiligen Fortfiihrung der Geschéfte zu treffen.

§ 19 Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsitzlich der Beschluffassung. Néheres regelt die
Geschéftsordnung fir den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschluf3fahig, wenn mehr a's die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er faldt seine Beschllisse mit
Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag al's abgelehnt.

(3) Beschliisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgeméal zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
numerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden V orstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Naheresregelt die
Geschéftsordnung fir den Vorstand.

(4) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstandsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person
berlihren, darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschluf¥fassung zu héren.

§ 20 Teillnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch
besonderen Beschlu3 des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der
Vorsgtand die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bel der Beschluf¥fassung des
Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 Kredite an Betriebsangehérige

Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen besonderer Art an Betriebsangehdrige,
deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer dieser Personen handeln, bediirfen der
Beschluf¥fassung des Vorstands und der ausdriicklichen Zustimmung des Aufschtsrats. Kredite an Mitglieder der
Verwaltung werden nicht gewahrt.



B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands zu Uberwachen und sich zu diesem Zweck Uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand verlangen
und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften der Genossenschaft
einsehen, die Besténde des Anlage- und Umlaufvermdgens sowie die Schuldposten und songtige Haftungsverhéltnisse
prifen.

(2) Der Aufsichtsrat hat mindestens einmal im Jahr bei der Aufnahme der Besténde mitzuwirken und die Bestanddisten
zu Uberpriifen und zu unterzeichnen.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsmaldigen Pflichten aus seiner Mitte Ausschiisse
bilden und sich der Hilfe von Sachverstdndigen, insbesondere des zustdndigen Prifungsverbandes, auf Kosten der
Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschilsse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder
entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Ausschulmitglieder. Ein Ausschuld mit
Entscheidungsbefugnis muf? mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschul? ist beschluf¥fghig, wenn mehr as
die Ha fte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschluf3fassung gilt ergdnzend § 25.

(4) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschlu3, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und den
Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrages
zu prifen und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschl usses darliber Bericht zu erstatten.

(5) Der Aufschtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen Priifung
(SchluRbesprechung) teilzunehmen und sich in der ndchsten Vertreterversammlung Uber das Ergebnis dieser Priifung
zu erkléren.

(6) Einzelheiten Uber die Erfillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Geschéftsordnung des
Aufsichtsrats. Sie it vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied des
Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtgrats haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfat eines ordentlichen und gewissenhaften
Aufsichtsratamitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tétigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergitung (Tantieme)
beziehen. Audagen konnen ersetzt werden. Eine Pauschaderstattung dieser Auslagen beschlief?en Vorstand und
Aufsichtsrat gem. 8 23 Abs.1, Buchst. k). Dariiber hinausgehende Vergiitungen bedirfen der Beschluf¥fassung der
Vertreterversammlung.

§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und beschlieen in getrennter
Abstimmung:

a) die Grundsitze der Geschéftspolitik,

b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, soweit nicht die Vertreterversammlung nach §
30 Buchst.l zustandig ist,

) den Erwerb, die Belastung und die VerduRRerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken sowie von Eigentum
nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errichtung von Gebduden, die Ubernahme und die Aufgabe von
Beteiligungen sowie den Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bel Genossenschaften - einschliefflich der
Teilkiindigung. Ausgenommen ist der Grundstiickserwerb zur Rettung eigener Forderungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erkldrungen von besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Vertrégen,
durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fir die Genossenschaft begriindet werden,
sowie Uber die Anschaffung und Verduf3erung von beweglichen Sachen im Wert von mehr as 20.000,00 €.

€) den Beitritt zu Verbénden und sonstigen Vereinigungen,

f) die Festlegung von Termin und Ort der ordentlichen Vertreterversammlung,

g) die Verwendung der Ricklagen gem. 88 39, 393,

h) die Errichtung und Schlief3ung von Zweigniederlassungen, Zweigstellen und Warenlagern,

i) die Erteilung von Prokura,

j) die Ausschiittung einer Rickvergitung (8 42a),

k) die Festsetzung von Pauschal erstattungen der Auslagen an Mitglieder des Aufschtsrats gem. § 22 Abs.8,

) die Bestellung des Geschéftsfihrers, soweit dieser nicht dem Vorstand angehort.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter einberufen. Fir
die Einberufung gilt § 25 Abs.4 Satz 2 entsprechend.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter.

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlu¥fahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des V orstands und mehr als
die Ha fte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.



(5) Ein Antrag ist abgel ehnt, wenn er nicht die Mehrhelt sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.
(6) Beschliisse sind zu Beweiszwecken in ein gemeinsames Protokoll aufzunehmen; das Ergebnis der getrennten
Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; ergénzend gelten § 19 Abs.3 und § 25 Abs.5 entsprechend.

§ 24 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Vertreterversammlung gewahlt werden. Die
Zahl der Aufsichtsratsmitglieder soll durch drei teilbar sein.

(2) Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats mufd jeder Wahlberechtigte die Moglichkeit haben, Uber jeden
einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fir die Wahl gilt im Gbrigen § 33 Abs.2 bis 5.

(3) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schlufd der Vertreterversammlung, die die Wahl
vorgenommen hat, und endet am Schlu der Vertreterversammlung, die fir das dritte Geschéftgahr nach der Wahl
stattfindet. Hierbei wird das Geschéftgahr, in welchem das Aufsichtsratamitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jéhrlich
scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus. Fir das Ausscheiden ist die Amtsdauer mal3gebend; bel gleicher
Amtsdauer entscheidet das Los. Ist die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder nicht durch drei teilbar, so scheidet zundchst
der kleinere Tell aus. Wiederwahl ist zul&ssig.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur néchsten ordentlichen
Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere
Ersatzwahlen durch eine aufferordentliche Vertreterversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratamitglieder unter drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener
Aufdchtsratsmitglieder.

(5) Personen, die das 65. Lebengahr vollendet haben, kdnnen nicht in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(6) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fiir ihre
gesamte Vorstandstétigkeit entlastet worden sind.

§ 25 Konstituierung, BeschlufRfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Sellvertreter. Sitzungen des Aufsichtsrats
werden durch seinen Vorstzenden, im Verhinderungsfale durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein
Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt oder beide verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch
das an Lebensjahren dlteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschluf¥féhig, wenn mehr as die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er faldt seine
Beschliisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichhet gilt ein Antrag al's abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall dasLos. § 33
gilt snngemaf3,

(3) Eine Beschluf¥fassung ist in dringenden Félen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher
Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschlul¥fassung veranlaldt und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren
widerspricht.

(4) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuBerdem hat der Vorsitzende eine
Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint,
oder wenn esder Vorstand oder mindestens die Hél fte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks
und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Beschliisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemdl zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren. Sie sind von den Sitzungsteilnenmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen be der
Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person
berlihren, darf das bereffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Aufsichtsratamitglied ist jedoch vor der Beschluf3fassung zu horen.
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C) Die Vertreterversammlung

§ 26 Zustandigkeit
Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft werden von Vertretern der Mitglieder in der
Vertreterversammlung ausgelibt, solange die Mitgliederzahl 1500 Ubersteigt.

§ 26a Wahlbarkeit

(1) Die Vertreter kdnnen natiirliche, unbeschrankt geschéftsfahige Personen sein, die Mitglied der Genossenschaft sind
und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehdren. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder
eine Personengesell schaft, kénnen natiirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, as Vertreter
gewahlt werden.

(2) Als Vertreter kdnnen nur digjenigen Mitglieder gewahlt werden, die ihre Mitgliedschaft nicht gekiindigt haben oder
an die der eingeschriebene Brief, der den Beschlul? iber ihren Ausschiul® enthélt (8 9 Abs. 5 der Satzung), noch nicht
abgesandt worden ist.

§ 26b Wahlturnus und Wahl der Vertreter

Die Wahl zur Vertreterversammlung findet dle vier Jahre statt. Jede politische Gemeinde bildet einen Wahlbezirk. Fir
je angefangene vierzig Mitglieder eines Wahlbezirkes ist ein Vertreter sowie fir jeden Wahlbezirk mindestens ein
Stellvertreter zu wahlen. Sind in einem Wahlbezirk weniger as fiinfzig Mitglieder eingetragen, so kann mit einer nahe
gelegenen politischen Gemeinde eine Wahleinheit gebildet werde. Mal3geblich ist der Mitgliederstand am letzten Tag
des der Wahl vorhergegangenen Geschéftgahres.

§ 26¢ Zusammensetzung und Stimmr echt

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus den gewahlten Vertretern.

(2) Jeder Vertreter hat eine Stimme. Er kann sich nur durch einen Stellvertreter seines Wahlbezirkes oder seiner
Wahleinheit vertreten lassen.

(3) Die Vertreter sind an Welsungen ihrer Wahler nicht gebunden.

(4) Die Mitglieder des Vorgands und Aufsichtsrats nehmen an der Vertreterversammlung ohne Stimmrecht tell.

§ 26d Aktives Wahlrecht

(1) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl in der Liste der Mitglieder eingetragene Mitglied, es sel
denn, dal’ der eingeschriebene Brief, der den BeschluRR tiber seinen Ausschlul? enthdlt, bereits abgesandt worden ist.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Die Mitglieder sollen ihre Wahlrechte personlich ausiiben. Geschaftsunfahige, beschrankt geschéaftsfahi ge Personen
sowie juristische Personen tben ihr Wahlrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch ihre zur
Vertretung erméchtigten Gesell schafter aus.

(4) Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter konnen sich durch
Bevollméchtigte vertreten lassen. Fur die Vollmacht ist Schriftform erforderlich. Ein Bevollméchtigter kann jedoch
nicht mehr als zwel Mitglieder vertreten. Bevoll méchtigte kdnnen nur ein Mitglied der Genossenschaft, der Ehegatte,
Elternteile, Kinder, Geschwister oder ein Mitarbeiter, bei Gesdlschaften ein Gesellschafter oder ein gesetzlicher
Vertreter, sein.

Personen, die sich geschéftsmalRig zur Auslbung des Stimmrechts erbieten, sind von der Bevollméchtigung
ausgeschlossen.

§ 26e Wahlverfahren

(1) Die Versammlungen, in denen die Vertreter und Stellvertreter gewahlt werden, werden vom Vorstand der
Genossenschaft mit einer Frist von mindestens einer Woche berufen. Der Vorsitz in der Versammlung wird durch
Beschlu? der anwesenden Mitglieder einem Mitglied der Gemeinde Ubertragen. Der Vorsitzende in der
Wahlversammlung ernennt einen Schriftfihrer und die erforderliche Anzahl Simmzéhler. Die Wahl erfolgt durch
Zuruf mit einfacher Stimmenmehrheit, wenn nicht mindestens ein Zehntel der anwesenden Mitglieder die Wahl durch
Stimmazettel verlangt.

(2) Fir jeden Vertreter ig in der Regel ein Stellvertreter zu wéhlen. Fallt der Vertreter vor Ablauf der Amtszeit aus, so
wird ein Stellvertreter seines Wahlbezirkes oder seiner Wahleinheit Vertreter. Der Stellvertreter kann nur gleichzeitig
mit dem Vertreter gewéahlt werden. Seine Amtszeit erlischt spédtestens mit Ablauf der Amtszeit des ausgefallenen
Vertreters. Fir seine Wahl sind diefir den Vertreter geltenden Vorschriften anzuwenden.

Vertreter und Stellvertreter haben sich sofort tber die Annahme der Wahl zu erklaren. Uber die stattgefundene
Wahlversammlung ist ein Protokoll zu schreiben. Das Protokoll ist vom Versammlungsleiter, vom Schriftfihrer und
einem Mitglied aus der Versammlung zu unterschreiben. Die Wahlprotokolle der einzelnen Gemeinden werden
gesammelt und bei den Akten der Genossenschaft aufbewahrt.

Eine Neuwahl zur Vertreterversammlung findet nur gtatt, wenn die Zahl der Vertreter unter die gesetzliche Mindestzahl
von 50 Vertretern absinkt.
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(3) Eine Liste der gewahiten Vertreter und der gewahlten Stellvertreter ist zwe Wochen lang in den Geschéftsraum der
Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die gewédhlten Vertreter und Sellvertreter werden im
néchstfolgenden Mitteilungsblatt der Genossenschaft verdffentlicht.

§ 26f Amtsdauer, Beginn und Ende des Vertreteramts

(1) Die Vertreter werden auf vier Jahre gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Die Amtsdauer beginnt mit der Annahme der Wahl. Sie endet, wenn nach einer durchgefiihrten Neuwahl eine nach
dem Gesetz ausreichende Zahl von neuen Vertretern die Wahl angenommen hat. Das Vertreteramt endet jedoch
vorzeitig, wenn ein Vertreter die Wahl zum Vordand oder Aufsichtsrat annimmt, sein Amt niederlegt, dirbt,
geschéftsunfahig oder beschrénkt geschéftsféahig wird, aus der Genossenschaft ausscheidet oder wenn der
eingeschriebene Brief, der den BeschluR Uber den AusschluRR enthdlt, abgesandt worden ist. Ebenso endet das
Vertreteramt vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass der Vertreter zur gesetzlichen Vertretung einer juristischen Person
oder Personengesdll schaft befugt ist, und diese Vertretungsbefugnis erl oschen ist. Besteht Streit Uber das Erléschen der
Vertretungsbefugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung der juristischen Person bzw. Personengesellschaft, dass die
Vertretungsbefugnis erloschen ist

(3) Eine Pflicht zur Annahme der Wahl as Vertreter besteht nicht. Lehnt der Gewéhlte binnen einer ihm bei der
Mitteilung seiner Wahl gesetzten Frist von vierzehn Tagen die Annahme der Wahl nicht ab, gilt diese as von ihm
angenommen. Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis erhdlt jeder Vertreter und Stellvertreter nach Annahme der Wahl
einen Ausweis, dessen Gltigkeit mit der Beendigung der Vertretungsbefugnis erlischt.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend fir den Stellvertreter des Vertreters.

§ 27 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des Geschéftgahres
stattzufinden.

(2) Aulerordentliche Vertreterversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Vertreterversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat (gem. §
23 Abs. 1 Buchst. f) einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Vertreterversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt
und verpflichtet, wenn hierfir ein gesetzlicher oder satzungsmaRiger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Priifungsverbandes.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag unter Angabe des Zwecks
und der Griinde die Einberufung einer aufferordentlichen Vertreterversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der
Unterschriften von mindestens des zehnten Tells der Mitglieder, hdchstens jedoch von 150 Mitgliedern. Mitglieder, auf
deren Verlangen eine Vertreterversammlung einberufen wird, kénnen an dieser Vertreterversammlung teilnehmen; das
Rede- und Antragsrecht wird von einem von den teilnehmenden Mitgliedern zu bestimmenden Mitglied ausgelibt.

(3) Die Vertreterversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung sémtlicher Mitglieder einberufen unter
Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tage des Zugangs (Abs.7) und dem Tage der
Vertreterversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung sollen die Gegenstande der Beschlussfassung bekannt
gegeben werden. Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist alen Mitgliedern durch Veréffentlichung in den
Genossenschaftsbléttern oder im Internet unter der Adresse der Genossenschaft oder durch unmittelbare schriftliche
Benachrichtigung bekannt zu machen.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Vertreterversammlung enberuft. Mitglieder der
Genossenschaft konnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag unter Angabe der Griinde verlangen, dal3
Gegenstdnde zur Beschluf¥fassung in der Vertreterversammlung angekindigt werden; hierzu bedarf es der
Unterschriften von mindestens des zehnten Tells der Mitglieder, hdchstens jedoch von 150 Mitgliedern. Mitglieder, auf
deren Verlangen Gegensténde zur Beschlussfassung angekiindigt werden, konnen an dieser Vertreterversammlung
teilnehmen; das Rede- und Antragsrecht wird von einem von den teilnehmenden Mitgliedern zu bestimmenden
Mitglied ausgelibt.

(5) Uber Gegengtéande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, da® mindestens drei Tage zwischen
dem Zugang der Ankindigung (Abs.7) und dem Tage der Vertreterversammlung liegen, konnen Beschliisse nicht
gefaldt werden; hiervon sind jedoch Beschliisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrége auf Berufung
einer aulRerordentlichen Vertreterversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antrégen und Verhandlungen ohne Beschluf3fassung bedarf es keiner Ankiindigung.

(7) In den Fdlen der Absétze 3 und 5 gelten die Mittellungen ds zugegangen, wenn sie zwel Werktage vor Beginn der
Frist zur Post gegeben worden sind.

8§ 29 Versammlungsleitung
Den Vorsitz in der Vertreterversammlung fihrt der Vorsitzende des Vorstands oder sein Stellvertreter
(Versasmmlungdleiter). Durch Beschlul? der Vertreterversammlung kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des
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Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des Priifungsverbandes ibertragen
werden. Der Versammlungseiter ernennt einen Schriftfiihrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.

§ 30 Gegenstande der BeschluRfassung

Die Vertreterversammlung beschliefdt Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten
Angelegenheiten, insbesondere ber

a) Anderung der Satzung

b) Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichts des Prifungsverbandes,

¢) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

€) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats (sowie Wahl der Mitglieder des Vorstands, soweit sie nicht vom Aufsichtsrat
bestellt werden), und Festsetzung einer Vergiitung im Snnevon § 22 Abs.8,

f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats,

g) AusschluR von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

h) Vefolgung von Regrelfansprichen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstandss und
Aufsichtsratamitglieder wegen ihrer Organstellung.

i) Festsetzung der Beschrénkungen bel Kreditgewahrung gem. 8 49 des Genossenschaftsgesetzes

- durch den Vorstand alein

- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrats,

j) Austritt aus genossenschaftlichen Verbéanden, Zentralen und Vereinigungen,

k) Verschmelzung der Genossenschaft,

I) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, der den Kernbereich der Genossenschaft beriihrt,
m) Auflésung der Genossenschaft,

n) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,

0) Anderung der Rechtsform.

8§ 31 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen,
soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grofere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der gliltig abgegebenen Stimmen ist insbesonderein folgenden Féllen erforderlich:
a) Anderung der Satzung,

b) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, der den Kernbereich der Genossenschaft beriihrt,
c) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme des in § 40 des Genossenschaftsgesetzes
geregdten Falles sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrats.

d) AusschiuR von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

€) Austritt aus genossenschaftlichen Verbénden, Zentralen und Vereinigungen,

f) Verschmelzung der Genossenschaft,

g) Auflésung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

(3) Ein BeschluR tiber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun Zehntel der giiltig abgegebenen
Stimmen. Bei der BeschluRfassung tber die Auflésung sowie die Anderung der Rechtsform miissen iber die
gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aler Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen
Vertreterversammlung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die Uber die
Auflosung oder tber die Anderung der Rechtsform beschlieft, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne
Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb desselben Geschéftgahres Uber die Auflésung oder die
Anderung der Rechtsform beschliefen.

(4) Vor der Beschluf¥fassung Uber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung der aufgel 0sten Genossenschaft
sowie die Anderung der Rechtsform ist der Priifungsverband zu héren. Ein Gutachten des Priifungsverbandes ist vom
Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Vertreterversammlung zu verlesen.

(5) Eine Mehrheit von neun Zehntel der gliltig abgegebenen Stimmen it erforderlich fiir eine Anderung der Satzung,
durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der
Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird.

(6) Die Absétze 3 und 5 kénnen nur unter den in Absatz 3 genannten V oraussetzungen gegndert werden.

§ 32 Entlastung

(2) Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartiber BeschluR? gefaldt wird, ob er oder
das vertretene Mitglied zu entlasten i<t.

(2) Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen. hierbei haben weder die Mitglieder
des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.
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§ 33 Abstimmungen und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln durchgefiihrt. Sie miissen geheim
durch Stimmzettel efolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Tell der bel der
Beschluf¥fassung hiertiber glltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei der Feststellung des Stimmenverhdtnisses werden nur die giltig abgegebenen Stimmen gezdhit;
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag as
abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Féllen das Los. Fir jeden zu wéhlenden Kandidaten kann jeweils nur eine
Stimme abgegeben werden.

(3) Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu
vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er seine
Stimme geben will. Gewéhlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat ein besonderer Wahlgang
erforderlich. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, as Mandate zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc)
abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird. Gewéhlt ist, wer mehr als die Hafte der abgegebenen
glltigen Stimmen erhalten hat. Erhdlt kein Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine
Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandidaten durchgefiihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem
Faleist der Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen erhélt.

(5) Der Gewahlte hat unverziiglich der Genossenschaft gegentiber zu erkléaren, ob er die Wahl annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung Auskunft tiber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu geben, soweit es zur sachgemalien Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft
ertellt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Ertellung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen
nicht unerheblichen Nachtteil zuzufiigen,

b) die Fragen steuerliche Wertansétze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsméllige oder vertragliche
Geheimhatungspflicht verletzt wiirde,

d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft,

€) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft
handelt,

f) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Vertreterversammlung fihren wiirde,

) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft oder deren Kalkulationsgrundlagen bezieht.

8§ 35 Versammlungsnieder schrift

(1) Die Bechliisse der Vertreterversammlung snd zu Bewel szwecken ordnungsgemald zu protokollieren.

(2) Die Niederschrift soll spétestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der Versammiung,
Name des Versammlungdeters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellungen des
Versammlungdeters Uber die Beschluffassung angegeben werden. Die Niederschrift mu von dem
Versammlungdeiter, dem Schriftfihrer und den Vorgandsmitgliedern, die an der Vertreterversammlung teilgenommen
haben, unterschrieben werden; ihr sind die Belege Uber die Einberufung al's Anlagen beizufligen.

(3) Der Niederschrift ist in den Féllen des § 47 Abs. 3 GenG en Verzeichnis der erschienenen Vertreter oder
Stellvertreter beizufligen.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehtrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied der
Genossenschaft zu gestatten.

8§ 36 Teillnahme der Verbande
Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbdnde sind berechtigt, an jeder
Vertreterversammlung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu ergreifen.
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V. Eigenkapital und Haftsumme

§ 37 Geschéftsantell und Geschéaftsguthaben

(1) De Geschéftsantell betragt 60,00 €.

(2) Vom Geschéftsantell sind ads Pflichteinzahlung fir jede der im Jahresdurchschnitt zu besamenden faselbaren
Rindern € 6,00 zu entrichten, mindestens jedoch € 6,00; bei der Schweinebesamung snd jeweils fir vier zu
besamenden Tiere € 6,00 zu entrichten, jedoch mindestens € 6,00. Die Einzahlung hat sofort nach Eintragung in die
Mitgliederliste zu erfolgen.

Uber weitere Einzahlungen entscheidet die Vertreterversammlung gemal § 50 des Genossenschaftsgesetzes. Die
vorzeitige Volleinzahlung des Geschéftsantell s ist zugelassen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschéftsanteilen beteiligen.

Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zwelten Geschéftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste
Geschéftsanteil voll eingezahlt ist; das gleiche gilt fir die Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen. Fir die
Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Die auf den/die Geschéftsanteil(€) geleisteten Einzahlungen zuzlglich sonstiger Gutschriften und abzlglich zur
Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschéftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht
ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft a's Sicherheit verwendet werden.
Eine geschul dete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft
gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegenuber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38 Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Die gesetzliche Ricklage wird gebildet durch eine jéhrliche Zuweisung von mindestens zehn Prozent des
Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags,
solange die Riicklage finf Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlief}t die Vertreterversammiung.

8§ 39 Ander e Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jdhrlich mindestens zehn Prozent des
Jahresiiberschusses zuziiglich enes eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags
sowie ein Betrag, der mindestens finf Prozent der vorgesehenen genossenschaftlichen Rickvergitung entspricht,
zuzuweisen sind. Weitere Ergebnisriicklagen konnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschliel?en Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 23).

§ 39a K apitalr ticklage

Werden genossenschaftliche Einlagen, Strafgelder, Baukostenzuschiisse oder vergleichbare Beitrége erhoben, so sind
sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorgtand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung (8§ 23).

8§ 40 NachschuRpflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. Rechnungswesen

8§ 41 Geschaftgahr
Das Geschéftgahr der Genossenschaft ist das Kal enderjahr.

§ 42 Jahr esabschluR und L agebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von drel Monaten nach Ende des Geschéftgahres den Jahresabschluf® und den
Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das vergangene Geschéftgahr aufzustellen.

(2) Der Aufsichtsrat hat bel der Aufnahme und Priifung der Bestande mitzuwirken.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschlul? sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, unverziglich
dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Vertreterversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen.

(4) Jahresabschluf? und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen
mindestens eine Woche vor der Vertreterversammiung in den Geschéftsraumen der Genossenschaft oder an einer
anderen bekanntzumachenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht
werden.
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(5) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts, soweit dieser
gesetzlich erforderlich ist (§ 22 Abs. 4), ist der ordentlichen Vertreterversammlung zu erstatten.

(6) Der Jahresabschlul® und der Lagebericht, soweit dieser erforderlich ist, sind dem zusténdigen Prifungsverband mit
den von ihm geforderten Nachweisen einzureichen.

§ 42a Uber schuRverteilung

Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des Uberschusses as
genossenschaftliche Riickvergitung ausgeschiittet wird. Dabel ist auf einen angemessenen Jahresiiberschuf? Bedacht zu
nehmen. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergiitung haben die Mitglieder einen
Rechtsanspruch.

8§ 43 Verwendung des Jahr estiber schusses

(1) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlief die Vertreterversammlung; dieser kann, soweit er nicht der
gesetzlichen Ricklage (8 38) oder zu anderen Ergebnisriicklagen (839) zugefihrt oder anderen Zwecken verwendet
wird, an die Mitglieder nach dem Verhdltnis ihrer Geschéftsguthaben am Schlul des vorhergegangenen
Geschéftgahres verteilt werden. Bel der Verteilung sind die im abgelaufenen Geschéftgahr auf den Geschéftsantell
geleisteten Einzahlungen von dem auf die Einzahlung folgenden Tag an zu berlicksichtigen. Der auf das einzelne
Mitglied entfallende Jahresiiberschul® wird dem Geschéftsguthaben solange gutgeschrieben, bis der Geschéftsantell
erreicht oder ein durch Verlust vermindertes Geschéftsguthaben wieder erganzt ist.

(2) Ein vom Vorschlag des Vorstands abwei chender Beschluf3 tiber die Verwendung des Jahresiiberschusses, durch den
nachtréglich ein Bilanzverlust eintritt, ist nicht moglich.

§ 44 Deckung eines Jahr esfehl betr ages

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieft die Vertreterversammiung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung anderer
Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder die Kapitariicklage oder durch
Abschreibung von den Geschéftsguthaben der Mitglieder oder durch diese Mal3nahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschéftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende
Verlustanteil nach dem Verhdtnis der bernommenen oder der satzungsgemal zu ibernenmenden Geschéftsanteile
aller Mitglieder be Beginn des Geschéftgahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

VI. Liquidation
§ 45 Liquidation
Nach der Aufldsung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fir die Verteilung des Vermogens der Genossenschaft
ist das Gesetz mit der MalRgabe anzuwenden, dal? Uberschiisse nach dem Verhaltnis der Geschiftsguthaben an die
Mitglieder verteilt werden.

VI1I. Bekanntmachungen
§ 46 Bekanntmachungen
(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Féllen unter ihrer Firmain der
Zeitschrift , Profil - Das bayerische Genossenschaftsblatt” veroffentlicht.
(2) Der Jahresabschlufd wird im elektronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht.
(3) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

Stand: 17. Méarz 2007

Diese Satzung wurde angenommen in der Vertreterversammlung vom 3. Juli 1990 und am 13.09.1990 in das
Genossenschaftsregister (Liste der Genossen Nr. 85) eingetragen.

Die an den folgenden Vertreterversammlungen beschlossenen Satzungsénderungen wurden in der vorliegenden

Satzung verarbeitet:

12. Mai 1992: 8§46

22. Mé&rz 1995: 88 1,3,6,11,16,18,23,26d,37 und 46

13. M&rz 2003: 88 2(5), 2aV(2), 2a(4), 3(2)a 9(1)d, 10(2)(3)(4), 11f, 16(2)e, 16(2)g, 22(4), 23(1)d, 25(3), 26b,
26¢(2), 26e(2), 30h, 37(1), 37(2), 42(1)(3)(4)(5)(6), und 43(1)

15. Mé&rz 2007: 88 6(2), 6(3), 9(1), 11h,i,j, 26a(1), 26e(1), 26f(2), 28(2)(3)(4), 33(4), 35(3), und 46



